Karanlga Karsi;
Onliigiimiiziin Beyazina,
Ozliik Haklarimiza,
Halkin Saghk Hakkina Sahip Cikiyoruz!

Turkiye’de uygulanan 6zellestirmeci ve piyasaci saglik politikalari ile halkin saglik hakki dnemli
Olcide elinden ahinmigtir. Birgok yerde devlet hastanesi kapatilirken kamu saglik hizmeti
“sirketlestiriimis” sehir hastanelerine birakilmis; 6zel hastaneler kamunun olanaklariyla tekeller
haline getirilmistir. GSS ile tim toplumun saglik sigortasina ulasacagi algisi yaratilirken bugiin on
bes milyona yakin yurttas saglik glvencesinden yoksun hale getirilmistir. Yok sayilan birinci
basamak saglik hizmetlerinin topluma nasil olumsuz yansidigi pandemi surecinde gdézler énline
serilmistir. S6zln 6zU iktidar yirmi yilda saglik politikasini iflas ettirmistir.

Bu saglk politikalar ile halk saghgdi yok sayilirken, saglik calisanlarinin haklari da giderek
geriletilmistir. Saglikta “dondsim”le her gegen yil giderek artan oranda geriletilip erozyona
ugratiimis ekonomik ve 6zIUk haklarimizdaki kayiplar, saglik emekgilerinin omuzlarina yuklenen
COVID-19 pandemisi ile mlcadele slrecinde de devam etmistir. Hekimler her yonlyle bu sirecte
fedakarca calismis; etik ilkelerden yana hekimlik degerleri ile toplum sagligi igin insanlsti gayret
gOstermislerdir. Toplumda en fazla hastalanan ve hayatini kaybeden meslek grubu saglik
calisanlar olmustur. Eksik, yanlis, tutarsiz uygulamalarin; SALGINI degil ALGly1 ybnetmeye
calisan basarisiz politikalarin bedelini ne yazik ki saglik¢ilar hayatlariyla 6demis, 6demeye devam
etmektedir.

Ote yandan blitln dinyayi tehdit eden COVID-19 salgini gelir dagihimindaki esitsizlikleri artirmis,
issizlik ve yoksullugu derinlestirmistir. Her glin yeni zam haberleri ile daha da gértndr olan hayat
pahalihdi, halkin giindemini isgal etmekte; her yerden “GEGINEMIYORUZ” sesleri
yukselmektedir. Elbette hekimler ve saglik emekgileri de bu yoksullagsmadan etkilenmigtir.

Hekimler ve saglik galisanlarinin ¢ok biyik ¢odunlugu hicbir performans ve diger ek édemeleri
almadan, gece gundiz demeden g¢alismasina ragmen, insanca yasayacak Ucret
alamamaktadirlar. Ek 6deme adi altinda verilen, gelecegimize yansimayan Ucretlendirme modeli,
calisma barisini bozmaktan baska bir ise yaramamistir. Pandemi déneminde de pandemi
oncesinde de yapilan ek ddemelerin miktari, dagihmi, tamamen keyfi bicimde yapilmakta olup,
adaletten oldukga uzaktir. Ek 6demeler idarecilerin iki dudagi arasindan gikacak séze bagli olarak
bazi kurumlarda ya hic 6denmemekte ya da onur kirici rakamlar ile 6denmektedir. Pandemi
déneminde yasanan ek o6deme rezilligi bu Ucretlendirme modelinin tim sorunlarini ayyuka
ctkarmistir. Bu denli riskli ve yodun calismayla ortaya koydugumuz emegimiz higbir anlamda
yonetenler tarafindan dikkate alinmamis ve karsilik bulmamistir. Ustelik hekimler yalnizca aktif
calistiklari dénemde bu kaygilari yasamamakta, mevcut Ucretlendirme modelinin emeklilige
yansimamasi nedeniyle emeklilikte de gecinememe kaygisi ile bas basa birakilmislardir.

Uzun saatler kesintisiz fazla galisma, sik nébet tutma, yogun is yiku, siddete maruz kalma saglik
ortamlarinin olagan hallerine dénusmusgstir. 36 saat hastanelerden ¢ikamayan geng hekimler,
mesai saati kavrami nedir bilmeyen uzmanlar bulunmaktadir. Kamunun yani sira 6zel
hastanelerde de yogun emek harcayan hekimlerin emekleri sémurtlmekte, sirket kurdurma ve
ciro baskisi gibi ticari zorlamalar ile meslek onuruna yakismayan uygulamalar ile
karsilasmaktadirlar.

Sorunlarimiz  yalnizca ¢alisma  saatleri, c¢alisma alanlari, &6demeler ile  sinirh
kalmamaktadir. Meslegimiz, guvencesizligin en yaygin oldugu is Kkollarindan biri haline
getirilmistir. Bu degisim baskinin, mobbingin, ayrimciligin, esitsizligin ve kayirmaciligin
alabildigine yaygin hale gelmesine neden olmustur. Bu baskiy tip fakiltelerine miidahalelerde,



saglik kurumlarinda idarecilerin tavirlarinda, son olarak karsimiza getirilen 5258 sayili Aile
Hekimligi Kanunu'nda disiplin sireclerine iliskin hi¢cbir hikiim yokken “intar puani” adi altinda,
keyfi bir sekilde uygulanan Demokles’in kilici gibi yeni yeni yénetmeliklerde goriyoruz.

Uzun zamandir ¢alisma kosullari, tcretlendirme, 6zlUik haklari konusunda dillendirilen tim bu
sorunlara yanitsizlik; emeklilik, istifa, hekim goc¢u, tikenmiglik, hastalik, intihar, hekime yonelik
siddetle sonuglanmaktadir. Yalnizca 2020 yilinda, 12 bine yakin beyaz kod verilen saglikta siddet
olayl yasanmistir. Saglik Bakani Doktor Fahrettin Koca, 2020 yilinin ilk 6 aylik stresi zarfinda 2
bin 412 doktorun istifa ettigini, 522 doktorun 6zel hastanelere gegis yaptigini agiklasa da resmi
olmayan bilgilere goére 18 ayda 8 binin lzerinde hekim istifasi oldugu birligimize iletilmistir.
Yurtdigsinda galismak igin birliimizden talep edilen iyi hal belgesi yilda 900lere 1000’lere
ulasmistir. Ayda yaklasik 80 hekim, evet 80 hekim bu llkede hekimlik yapmak yerine yurtdisinda
gb¢men doktor olmayi tercih etmektedir.

iktidar bu korkung tabloya ragmen hekimleri isyerlerinde siddetten, bulastan koruyacak
dizenlemeler yapmamis, emegimizin karsiligini vermek yerine ek édeme yalanlarina siginmis,
hekimlere givenceli bir gelecek sadlamak igin girisimde dahi bulunmamistir. Bu gérmezden,
duymazdan gelme halinin sonucu olarak hekimlerde bigak kemige dayanmistir. Hekimler igin
pandemi dénemi saglik sisteminin tim defolarini agiga gikarmistir.

TTB olarak 81 ilden 6178 hekim ile yaptigimiz anket sonucuna goére katilan hekimlerin;

%45’inin aylk geliri yetmiyor.

%76’s1 pandemi ek 6demesi almiyor.

%901 performansa dayall ek 6deme sisteminin adaletsiz oldugunu distnuyor.

%92’'si gectigimiz sene TBMM’de kabul edilen, saglikta siddet ile ilgili son yasal

dizenlemenin etkili olmadigini disindyor.

e 9%84'li daha Once hasta veya yakini tarafindan soézel ve fiziksel siddete ugradigini
belirtiyor.

e 9%68'i calisma sartlarinin yogunlugu nedeniyle hastalariyla yeterli ve uygun sekilde
ilgilenemedigini disunuyor.

e 9%72'si calisma ortaminin pandemi kosullarina uygun olmadigini distiniyor.

Ankete katilan hekimlerin yarisindan fazlasi; calisma kosullari, Ucretler ve saglikta siddet
hakkinda; ¢alisma alanlarinda 6rgutlenme c¢alismalari, is yavaslatma ve is birakma gibi eylem
kararlarina destek verecegini belirtiyor. Hekimler artik yeter, EMEK Bizim S0z
BizZiM demektedir!

Koronaviriis salgini, yalnizca hekimlere degil topluma da mevcut saglik otoritesinin, toplum
saghgini korumak gibi bir derdi olmadigini bir kez daha gdstermistir. Bu nedenle kamuoyuna da
sesleniyoruz “Taleplerimiz Sizin igin, Bizim igin, Hepimiz igin... Saglik Miicadelesinde Yan
Yanayiz!” Toplumun saghgdi saglik emekgilerinin sagligiyla mumkin olabilir. Son olarak
hekimlere ve topluma dayatilan 5 dakikada randevu zorunlulugu, hekimlerin o6zerkliklerine,
haklarina yapilacak her saldirinin halk saghgdina yapilmis bir saldin oldugunu bir kere daha
gOstermistir.

Pandemi slrecinin de ayyuka cikardiklari sonrasi toplum igin, bizim igin, sagligimiz igin
taleplerimizi elde edene kadar bir micadele sureci baslattiJimizi kamuoyuyla paylagsmak isteriz.



Hekimler artik duyulmayan taleplerini duyurana kadar durmayacaktir. Emegimiz Ulzerinde stz
sahibi oldugumuz, saglik hakki micadelesini yukseltecegimiz bir ddneme giriyoruz.

Oncelikli ve acil taleplerimiz sunlardir:

1. Saglikta Ozellestirmeci, piyasaci politikalar durdurulmali, saglik hizmetleri toplumcu bir
anlayisla yeniden insa edilmelidir.

2. Gulvencesiz, gercekdisi bahanelerle isimizden edildigimiz ve kéleligi dayatan calisma
kosullarina son verilmeli, givenceli ¢calisma esas olmalidir.

3. lsyerlerimiz alanin uzmanlari ile gérigilerek giivenli, saglikli ¢alisma ortamlari haline
getirilmelidir.

4. Haftalik galisma slirelerimiz dnerilerimiz gergevesinde yeniden diizenlenmelidir.

5. Temel Ucretlerimiz TTB’nin goérlis ve onerileri ¢ercevesinde belirlenmeli, emeklilige de
yansiyacak yasanabilir 6deme saglanmalidir.

6. COVID-19 basta olmak Uzere meslek kaynakli hastaliklara kargi batincil bir meslek
hastaliklari yasasi ¢ikariimalidir! Pandemi suresince calistigimiz her yil igin derhal 120
gun fiili hizmet stiresi zammi verilmelidir.

Ulkemizdeki 175 bin hekimin taleplerini Saglik Bakani ile gérismek istiyoruz. Bu gérisme istegi
175 bin hekimin talebidir. Saglik Bakani bu gérismeden kaginmamalidir. Taleplerimizin karsilik
bulmamasi halinde dlkemizin dort bir yanindaki hekimlerle birlikte mucadelemizin
blylyeceginden ve sonug alincaya kadar devam edeceginden kimsenin kuskusu olmamalidir.

Tark Tabipleri Birligi ve tabip odalari olarak hekimlerle, saglik emekgileriyle, toplumla galisma
ortamlarinda ve yasam alanlarimizda bulugsmalarla taleplerimizi dile getirecegiz. Saglk
Bakanr'nin talebimize yanit vermemesi halinde illerden odalarimizla beraber taleplerimizi dile
getirecegimiz bir yirlylsle Ankara’da bir araya gelecegiz. iktidar bu vurdumduymaz ve saglk
emekgilerine disman tutumunda israr ederse GOREV’in de kaginilmaz oldugunu bilmelidir.

Emegimiz Somiiriilmeden ve Gelecek Kaygisi Olmadan
Bilimsel ve Etik ilkeler iginde
Halk Saghgini Onceleyen Saglk Sisteminde
Hekimlik Yapmak istiyoruz.

EMEK BiziM SOz Bizim!



